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คำนำ 

 
 คู ่ม ือการใช ้งานระบบการย ื ่นคำขอร ับรองมาตรฐานฝ ีม ือแรงงานตามมาตรา 26  
แห ่งพระราชบัญญัติส ่ งเสร ิมการพัฒนาฝ ีม ือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยว ิธ ีการทางอ ิ เล ็กทรอน ิกส์   
สำหรับผู้ดูแลระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ของกองพัฒนามาตรฐานและ
ทดสอบฝีมือแรงงาน เป็นเอกสารแนะนำวิธีการใช้งานระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ตามมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  
หน้าหลักและการเข้าสู่ระบบ สัญลักษณ์ต่าง ๆ และการออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
(รมฐ.2) เพ่ือให้ผู้ดูแลระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ของกองพัฒนามาตรฐาน
และทดสอบฝีมือแรงงานได้ปฏิบัติตามข้ันตอนอย่างถูกต้อง ชัดเจน และครบถ้วน 

 คณะทำงานจัดทำระบบการยื ่นคำขอร ับรองมาตรฐานฝีม ือแรงงานตามมาตรา 26  
แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  หวังว่า 
คู่มือการใช้งานระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริม  
การพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  สำหรับผู้ดูแลระบบการยื่นคำขอรับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ของกองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ต่อผู้ดูแลระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ของกองพัฒนามาตรฐานและทดสอบ 
ฝีมือแรงงาน 
 
 
 คณะทำงานจัดทำระบบ 
  มีนาคม 2566 
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สารบัญ 

 เร่ือง หน้า 

• สำหรับผู้ดูแลระบบของกองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝมีือแรงงาน 
1. หน้าหลักและการเข้าสู่ระบบ  3 
2. สัญลักษณ์ต่าง ๆ  4 
3. การออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ.2)  7 
4. การออกรายงาน 11 
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สำหรับผู้ดูแลระบบของกองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 

1. หน้าหลักและการเข้าสู่ระบบ 
ลิงก์และ QR Code เข้าสู่ระบบรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

สำหรับกองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 

 
https://e-filing.dsd.go.th/ss26_sstd 

 
  ภาพที่ 1.1 ภาพแสดงหน้าจอหลัก 
 

• ให้ผู้ดูแลระบบใช้ชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่านสำหรับเข้าสู่ระบบตามที่ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารกำหนดไว้  
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2. สัญลักษณ์ต่าง ๆ 

 แนะนำรายการและสัญลักษณ์ต่าง ๆ มีดังนี้ (ดังภาพที่ 2.1) 

• หมายเลข 1 ชื่อหน่วยงานของกรมส่วนกลางที่รับผิดชอบดูแลระบบ 

• หมายเลข 2 ปุ่มแสดงรายการและสถานะของการยื่นคำขอ 

• หมายเลข 3  

• หมายเลข 4 ปุ่มสำหรับการค้นหาคำขอ 

• หมายเลข 5 ปุ่มสำหรับดูข้อมูลผู้ยื่นคำขอ แยกตามรายจังหวัด 

• หมายเลข 6 ปุ่มสำหรับดูข้อมูลผู้ดูแลระบบของสถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 

• หมายเลข 7 ปุ่มสำหรับนำเข้าข้อมูลผู้ดูแลระบบของสถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน 

• หมายเลข 8 ปุ่มเมื่อต้องการออกจากระบบ 

• หมายเลข 9  

• หมายเลข 10 ตารางแสดงรายการวันเดือนปีที่ยื่นคำขอตารางแสดงรายการ 

• หมายเลข 11 ตารางแสดงรายชื ่อสถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานที ่ร ับผ ิดชอบ  
ในการตรวจคำขอฯ 

• หมายเลข 12 เลขที่รับของการยื่นคำขอฯ 

• หมายเลข 13 ตารางแสดงรายการชื่อผู้ยื่นคำขอ 

• หมายเลข 14 ตารางแสดงสถานะการตรวจคำขอ รมฐ.1 (ส่วนด้านหน้า) (ดำเนินการโดยผู้ดูแล
ระบบของสถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน) 

• หมายเลข 15 ตารางแสดงสถานการณ์ตรวจคำขอ รมฐ.1 (ส่วนด้านหลัง) (ดำเนินการโดย
ผู้ดูแลระบบของสถาบัน/สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน) 

• หมายเลข 16 ตารางแสดงสถานะการยื่นผลการประชุมคณะอนุกรรมการกลั่นกรองมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

• หมายเลข 17 ตารางแสดงสถานะการออก รมฐ.2 (ดำเนินการโดยผู้ดูแลระบบของกองพัฒนา
มาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน) 

• หมายเลข 18 ตารางแสดงเลขที่ รมฐ.2 
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• หมายเลข 19 ตารางแสดงรหัสสาขาอาชีพ รูปแบบภาษาไทย 

• หมายเลข 20 ตารางแสดงรหัสสาขาอาชีพ รูปแบบภาษาอังกฤษ 

• หมายเลข 21 ตารางแสดงสถานะการรายงาน รมฐ.4 (ดำเนินการโดยผู้ได้รับการรับรอง) 

• หมายเลข 22 สัญลักษณแ์สดงสถานะอยู่ระหว่างดำเนินการตรวจ รมฐ.1 (ส่วนด้านหน้า) 

• หมายเลข 23 สัญลักษณแ์สดงสถานะการตรวจ รมฐ.1 (ส่วนด้านหน้า) สำเร็จ 

• หมายเลข 24 สัญลักษณ์แสดงสถานะการตรวจ รมฐ.1 (ส่วนด้านหน้าและด้านหลัง) เสร็จสมบูรณ์ 
และให้ผู ้ร ับผิดชอบเสนอมาตรฐานฝีมือแรงงานต่อคณะอนุกรรมการกลั ่นกรองมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 เพ่ือพิจารณากลั่นกรอง 

• หมายเลข 25 สัญลักษณ์แสดงสถานะอยู่ระหว่างดำเนินการตรวจ รมฐ.1 (ส่วนด้านหลัง) หรือ
รอผู้ยื่นคำขอแนบเอกสารหลักฐานเพิ่มเติมภายในห้าวันทำการ 

• หมายเลข 26 สัญลักษณ์แสดงสถานะการยื ่น รมฐ.1 ไม่ถูกต้องให้คืนเรื ่องแก่ผู ้ย ื ่นคำขอ 
(กรณีเอกสารคำขอไม่ถูกต้อง และ/หรือ รายการของมาตรฐานฝีมือแรงงานไม่ครบถ้วน) 

• หมายเลข 27 ส ัญล ักษณ ์แสดงสถานะอย ู ่ ระหว ่ าง เสนอมาตรฐานฝ ีม ือแรงงานต่อ
คณะอนุกรรมการกลั ่นกรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 (ภายในห้าวันทำการ) 
เพื่อพิจารณากลั่นกรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน และให้คณะอนุกรรมการพิจารณาให้เสร็จสิ้น
ภายในสิบห้าวันทำการนับแต่วันที่ได้รับมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

• หมายเลข 28 สัญลักษณ์แสดงสถานะมติคณะอนุกรรมการกลั่นกรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ตามมาตรา 26 ไม่เห็นชอบมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ผู้ยื ่นคำขอฯ เสนอ ให้ถือเป็นอันสิ้นสุด
กระบวนการ 

• หมายเลข 29 สัญลักษณ์แสดงสถานะมติคณะอนุกรรมการกลั่นกรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน  
ตามมาตรา 26 เห็นชอบมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ผู ้ยื ่นคำขอเสนอ และให้ผู ้ดูแลระบบของ  
กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงานนำเสนอมาตรฐานต่อคณะกรรมการส่งเสริม  
การพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือพิจารณาให้การรับรอง 

• หมายเลข 30 สัญลักษณ์แสดงสถานะอยู่ระหว่างการพิจารณารับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
จากคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานและการแนบไฟล์รายงานการประชุม 

• หมายเลข 31 สัญลักษณ์แสดงสถานะคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานมีมติ 
ไม่รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน ทั้งนี้ ให้ถือเป็นอันสิ้นสุดกระบวนการ 
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• หมายเลข 32 สัญลักษณ์แสดงสถานะคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานมีมติ
รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน และอยู่ระหว่างการออกหนังสือรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ.2) 

• หมายเลข 33 สัญลักษณ์แสดงสถานะคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานมีมติรับรอง
มาตรฐานฝีมือแรงงาน และนายทะเบียนได้ออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานให้แก่ 
ผู้ยื่นคำขอ ตามแบบ รมฐ.2 เรียบร้อยแล้ว โดยสามารถคลิกที่ปุ่ม “ส่งผลแล้ว” เพ่ือดาวน์โหลด 

• หมายเลข 34 สัญลักษณ์แสดงเลขที่ หนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

• หมายเลข 35 สัญลักษณ์แสดงรหัสสาขาอาชีพ รูปแบบภาษาไทย 

• หมายเลข 36 สัญลักษณ์แสดงรหัสสาขาอาชีพ รูปแบบภาษาอังกฤษ 

• หมายเลข 37 สัญลักษณ์แสดงสถานะเมื ่อผู ้ได้ร ับการรับรอง ได้รายงานผลการทดสอบ 
ให้นายทะเบียนเรียบร้อยแล้ว ตามแบบ รมฐ.4 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 ภาพที่ 2.1 ภาพแสดงหน้าจอหลังการเข้าสู่ระบบ 
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3. การออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน (รมฐ.2) 
 เมื่อคณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานมีมติ ให้ดำเนินการแจ้งผลการประชุม ดังนี้ 

• ให้ผู้ดูแลระบบคลิกที่ปุ่ม “อยู่ระหว่างดำเนินการ” ในคอลัมน์ “แบบ รมฐ.2” (ดังภาพท่ี 3.1) 

 

 
 ภาพที่ 3.1 ภาพแสดงหน้าจอปุ่ม “อยู่ระหว่างดำเนินการ” ของคอลัมน์ “แบบ รมฐ.2” 
 

• กรณีมีมติไม่รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ให้ผู้ดูแลระบบดำเนินการรายงานผล
การประชุม ดังนี้ (ดังภาพท่ี 3.2) 

o หมายเลข 1 กรอกข้อมูลครั้งทีแ่ละวันเดือนปีของการประชุม 
o หมายเลข 2 คลิกที่ปุ่ม “คณะกรรมการส่งเสริมฯ ไม่รับรอง” 
o หมายเลข 3 แนบไฟล์เอกสารรายงานการประชุม เฉพาะมติของระเบียบวาระ 

ที่เก่ียวข้อง 
o หมายเลข 4 คลิกที่ปุ่ม “ส่งรายงานการประชุม” และจะแสดงสัญลักษณ์สถานะ 

“ไม่ผ่านการรับรอง” ที่หน้ารายการหลัก ทั้งนี้ ถือเป็นอันสิ้นสุดกระบวนการ
รับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 (ดังภาพท่ี 3.3) 

 
 ภาพที่ 3.2 ภาพแสดงหน้าจอขั้นตอนการแจ้งผลการประชุม กรณีมีมตไิม่รับรอง 



คู่มือการใช้งาน 
 ระบบการยื่นคำขอรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 
 แห่ง พ.ร.บ. ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์
 

กองพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน กลุ่มงานกำหนดมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

 

8 

 

 

 
 ภาพที่ 3.3 ภาพแสดงหน้าจอแสดงสัญลักษณ์สถานะ “ไม่ผ่านการรับรอง” 
 

• กรณีมีมติรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 ให้ผู้ดูแลระบบเสนออธิบดีกรมพัฒนา
ฝีมือแรงงานในฐานะนายทะเบียนเพื่อเห็นชอบและลงนามให้ออกหนังสือรับรองมาตรฐาน 
ฝีมือแรงงาน (รมฐ.2) และให้ปฎิบัติตามข้ันตอน ดังนี้ (ดังภาพท่ี 3.4) 

o หมายเลข 1 กรอกข้อมูลครั้งทีแ่ละวันเดือนปีของการประชุม 
o หมายเลข 2 คลิกที่ปุ่ม “คณะกรรมการส่งเสริมฯ รับรอง” 
o หมายเลข 3 แนบไฟล์เอกสารรายงานการประชุม เฉพาะมติของระเบียบวาระ 

ที่เก่ียวข้อง 
o หมายเลข 4 คลิกที ่ปุ ่ม “ส่งรายงานการประชุม” และจะแสดงสัญลักษณ์  

“ส่งผลแล้ว” ที่หน้ารายการหลัก และให้ดำเนินการออกหนังสือรับรอง รมฐ.2 
โดยด่วนต่อไป (ดังภาพท่ี 3.5) 
 
 

 
 ภาพที่ 3.4 ภาพแสดงหน้าจอขั้นตอนการแจ้งผลการประชุม กรณีมีมตริับรอง 
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 ภาพที่ 3.5 ภาพแสดงหน้าจอแสดงสัญลักษณ์สถานะ “ส่งผลแล้ว” 
 

• ให้ผู้ดูแลระบบคลิกที่ปุ่ม “อยู่ระหว่างดำเนินการ” ในคอลัมน์ “แบบ รมฐ.2” (ดังภาพที่ 3.6) 
เพ่ือออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงาน โดยกรอกข้อมูลในแบบ รมฐ. 2 ดังนี้ (ดังภาพที่ 3.7) 

o หมายเลข 1 สำหรับกรอกเลขที ่ของหนังส ือร ับรองฯ โดยดูลำดับจากมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมพัฒนาฝีมือแรงงาน ในคราวการประชุมนั้น ๆ 
และปีพุทธศักราชที่มีมติรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานฯ 

o หมายเลข 2 สำหรับกรอกวันเดือนปีที่อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงานในฐานะ
นายทะเบียนได้เห็นชอบและลงนามให้ออกหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือแรงงานฯ 

o หมายเลข 3 สำหรับการเพิ ่มลายมือช ื ่อของนายทะเบียน (ระบบจะเพ่ิม 
โดยอัตโนมัติ) 

o หมายเลข 4 เมื ่อกรอกข้อมูลครบถ้วนแล้วให้คลิกที ่ป ุ ่ม “ยืนยันการออก 
ใบรมฐ.2” และจะแสดงสัญลักษณ์ “ส่งผลแล้ว” ที่หน้ารายการ (ดังภาพที่ 3.8) 
ทั้งนี้ ถือเป็นการเสร็จสิ้นขั้นตอนการออกหนังสือรับรองฯ 

o ผู้ใช้ระบบฯ สามารถดาวน์โหลด รมฐ.2 ที่สมบูรณ์ โดยคลิกที่ปุ่ม “ส่งผลแล้ว”  
ในคอลัมน์ “แบบ รมฐ.2” และจะแสดงดังภาพตัวอย่าง รมฐ.2 (ดังภาพท่ี 3.9) 
 

 

 
 ภาพที่ 3.6 ภาพแสดงหน้าจอแสดงสัญลักษณ์สถานะ “อยู่ระหว่างดำเนินการ” 
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 ภาพที่ 3.7 ภาพแสดงตัวอย่างแบบ รมฐ.2 
 
 
 
 

 

 
 ภาพที่ 3.8 ภาพแสดงสัญลักษณ์แสดงสถานะการออกหนังสือรับรองเสร็จสมบูรณ์ 
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 ภาพที่ 3.9 ภาพแสดง รมฐ. 2 ที่เสร็จสมบูรณ ์
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4. การออกรายงาน 
 เมื่อต้องการข้อมูลสรุปรายงาน สามารถทำการคลิกที่ “ออกรายงาน” (ดังภาพท่ี 4.1) จะได้รับไฟล์เอ็ก
เซลชื่อ “รายงานรมฐ4.xls” สถานที่เก็บไฟล์อยู่ที่โฟลเดอร์ “ดาวน์โหลด” ข้อมูลภายในไฟล์จะเป็นรูปแบบ
ตารางสรุปข้อมูลการรายงานในปีงบประมาณปัจจุบัน (ดังภาพท่ี 4.2) 

 

 

 

 

 

 ภาพที่ 4.1 ภาพแสดงหน้าจอหลังการเข้าสู่ระบบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาพที่ 4.2 ภาพแสดงรูปแบบตารางข้อมูลในไฟล์ “รายงานรมฐ4.xls” 
 

 
 


